Приложение № 1 
к приказу №240 от 27.09.2016 г.
ПЛАН

мероприятий по апробации безбумажного ведения учета успеваемости в МБОУ ООШ № 3 в 2016/2017 учебном году
	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственные 
	Сроки реализации

	1. Нормативно – правовое обеспечение

	1.1
	Составление Плана мероприятий по апробации безбумажного ведения учета успеваемости во 2А классе.
	Зам. директора по УР
	до 30.09.2016

	1.2
	Внесение дополнений в функциональные обязанности работников образовательного учреждения, связанных с ведением электронных журналов успеваемости (далее – ЭЖ) (при необходимости).
	Директор
	до 01.11.2016

	1.3


	Внесение изменений в нормативно – правовые документы, регламентирующую деятельность школы по переходу на электронную форму учета успеваемости
	Директор
	по мере необходимости

	2. Обеспечение законодательных требований о защите  персональных данных

	2.1
	Уведомление уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных данных   о   своем   намерении   осуществлять   обработку   персональных  данных  (п.1 статьи 22 ФЗ от 27.06.2016 № 152).
	Директор
	до 10.11.2016 

	2.2
	Получение письменных согласий субъекта персональных данных, в т.ч. на передачу их в организацию, обслуживающую внешний электронный журнал.
	Зам. директора по УР
	до 10.11.2016 

	2.3
	Декларирование изменений  в осуществлении  обработки персональных данных в течение десяти рабочих дней с даты возникновения» (п.7 статьи 22 № 152-ФЗ), в том числе, при смене варианта используемого электронного журнала.
	Зам директора по УР
	при изменениях

	3. Качественная организация работы автоматизированной информационной системы «Электронная школа»

	3.1
	Мониторинг рабочего состояния школьной компьютерной техники.
	Учитель информатики
	Постоянно 

	3.2
	Поддержание в качественном рабочем состоянии школьной компьютерной техники
	Учитель информатики
	Постоянно 

	4. Работа с педагогическими кадрами по введению ЭЖ, ЭД

	4.1
	Осуществление контрольно-оценочной деятельности в образовательном процессе с использованием современных способов оценивания (ведение электронных форм документации, в том числе электронного журнала и дневников учащихся)
	Зам. директора по УР
	Постоянно 

	4.2
	Обеспечение наличия справочных и методических материалов, включающих  руководства для разных категорий пользователей ЭЖ
	Зам. директора по УР, администратор АИС
	Постоянно 

	5. Работа с родителями (законными представителями) по введению ЭЖ, ЭД

	5.1
	Проведение родительского собрания во 2А классе  о переводе учета учебной деятельности в электронный вид не позднее, чем за два месяца до осуществления полного перехода
	Зам. директора по УР
	Сентябрь 2016 года

	6. Работа по обеспечению хранения информации

	6.3
	Сохранение базы данных ЭЖ с содержанием образования и оценками успеваемости в течение  пяти лет, а с содержанием итоговых оценок — 25 лет.
	Секретарь
	с  01.11.2016

	6.4
	Внесение актуальных изменений в «Электронную школу» 
	Администратор АИС
	Постоянно 


